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План работы
РМО работников дошкольного образования Чердаклинского района на 2023-2024 учебный год
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ФИО: Махмутова  Л.Р.




Разделы плана работы 
1. Анализ работы районного методического объединения воспитателей дошкольного образования за 2022-2023 учебный  год. 
2. Тема, цель и задачи работы районного методического объединения воспитателей дошкольного образования на 2023-2024  учебный год. 
3. План заседаний районного методического объединения воспитателей дошкольного образования на 2023-2024 год. 
4. Список воспитателей муниципальных дошкольных образовательных учреждений Чердаклинского района. 
 Тема работы РМО: 
 Внедрение ФОП ДО: задачи, целевые ориентиры и планируемые результаты, методы, формы, технологии.

Совершенствование инфраструктуры ДОО

Формирование предпосылок функциональной грамотности у дошкольников в контексте ФОП ДО.

Реализация Указа Президента РФ о сохранении и укреплении традиционных российских духовно-нравственных ценностей.

Цель: актуализация потенциала и совершенствование профессиональных умений педагога на основе проектирования
профессионального образовательного пространства в условиях введения ФОП ДО
 Задачи: 
-обеспечение единых для РФ содержания ДО и планируемых результатов освоения образовательной программы ДО; -построение (структурирование) содержания образовательной работы на основе учета возрастных и индивидуальных особенностей развития; 
-создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных возможностей; 
-обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребенка, его инициативности, самостоятельности и ответственности; 
— повышение профессиональных умений педагогов через  их участие в работе РМО, педагогических мероприятиях различного уровня, самообразовательной деятельности; 

— создание 
банка 
методических 
материалов, 
способствующего 
 повышению профессиональных умений воспитателя для эффективной 
реализации процесса образования и воспитания дошкольников в соответствии с  ФОП ДО 
— изучение и внедрение в профессиональную деятельность инновационных образовательных технологий педагогической деятельности, ориентированных на достижение высокого образовательного результата;
— обобщение и масштабирование положительного   педагогического опыта,

    Направления деятельности: 

·  обмен опытом работы педагогов района на заседании РМО, сайте отдела образования, сайте ДОО; 


-разработка 
и 
практическое 
использование 
педагогами 
современных 

технологий работы; 
· проблемные семинары, мастер – классы, дискуссии; 

· педагогические мастерские; 

·  профессиональные творческие конкурсы; 

· презентация педагогического опыта;
·  индивидуальные и групповые консультации. 
- анализ работы за год. 
· Предполагаемый результат: 

1. Актуализация потенциала и совершенствование профессиональных  умений педагога. 

2. Повышение результатов профессиональной деятельности (на основе аттестации педагогических работников). 
3. Формирование высокопрофессионального образовательного пространства. 
4. Создание банка 
методических 
материалов для совершенствования профессиональных умений педагога.. 
Перспектива: 

Совершенствование профессиональных  умений педагога путем участия воспитателей в конкурсном движении, презентациях педагогического опыта, мастер-классах. 
План заседаний методического объединения.
	месяц
	тема
	Форма проведения и место проведения
	Основные вопросы
	ответственный

	 29.08.

2023г. 
	1.Тема Дискуссионная площадка в рамках муниципального образовательного форума – 2023 «Методический совет-73»:

«Образовательная деятельность в рамках внедрения ФОП ДО

 в 2023 году»


	Круглый стол

 
	1.Анализ работы дошкольных образовательных организаций МО «Чердаклинский район» за 2022-2023 учебный год и результаты мониторинговых исследований. 
2.  «Внедрение ФОП ДО: обновление нормативной базы, содержательного контента и инфраструктуры»

3.  «Единое базовое содержание образования ФОП ДО и федеральной адаптированной образовательной программы образования»
4.  Подведение итогов. Вопросы – ответы. 

	       1.  Гатауллина Г.Е.

главный инспектор отдела общего и дополнительного образования.

  2. Денисова Г.Л., старший воспитатель МДОУ Октябрьский  детский сад «Василёк».

3. Маршалова С.В., учитель-дефектолог МДОУ Октябрьский детский сад «Василёк». 



	23.10.

2023г.
	2 Тема «Повышение профессиональной компетентности и совершенствование деятельности педагогов через использование активных форм методической работы»


	Семинар практикум
	1.Организация исследовательских работ и творческих проектов дошкольников 

«Детский исследовательский проект» в условиях реализации ФОП ДО.
2.Активные формы методической работы как средство повышения профессионального мастерства педагогов ДОО (конкурсы профмастерства, Воспитатель года)

3.Аттестация педагогических кадров как одна из форм методической работы ДОО. 
Из опыта работы


	1.
2 Миронова Е.Б. воспитатель Октябрьского детского сада «Василёк» 

3. Черкащенко Н.Н.  старший воспитатель Чердаклинского детского сада № 2 «Солнышко».

	02.11.

2023г.
	 2. Тема  «Внедрение ФОП ДО через реализацию воспитательной работы по познавательному и физкультурно-оздоровительному направлениям».


 
	Семинар практикум
	1.Образовательная деятельность.
2. Мастер-класс

3.

4.
	1.Красавцева В.А., заведующий МДОУ Мирновский  детский сад  «Петушок».


	14.02.
2024г. 

 
	3.Тема
«Организация дополнительного образования как средство повышения качества образования».

 
	Семинар практикум

 
	1. Формирование основ финансовой грамотности у дошкольников.
2.  «Наставничество: воспитатель-родитель». Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ.
3. Лего-конструирование как средство развития технических способностей дошкольников)


	1 Карташова Ю.В. МДОУ Чердаклинский детский сад 

№ 1 «Радуга»
2. Иванова С.Р. МДОУ Крестово-городищенский детский сад «Малыш»

3. Сафиуллина Д.Р. старший воспитатель МДОУ Чердаклинский детский сад №1

«Радуга» 

	 15.05.
2024г.
	4.Тема «Россия, тебя люблю, тебе верую»
«Формирование у дошкольников патриотических чувств посредством ознакомления с подвигом нашего народа в годы Великой Отечественной войны.

	 Семинар практикум

 
	1. Образовательная деятельность.
2.

3.

4.

	1.  Залялетдинова Г.А. МДОУ Чердаклинский детский сад № 4 «Родничок»
2. Салазкина Л.В. МДОУ Архангельский детский сад  «Антошка»


 
